
 
Colloque du Griot d’Oxfam-Québec 

Lundi 9 mai 2011 à l’Université de Sherbrooke 
 

Le transfert des connaissances Nord-Sud, Sud-Nord : quels rôles et quelles responsabilités pour les ONG  
et les universitaires ? 

 

 La gestion et l’évaluation de projets : deux outils privilégiés d’apprentissage organisationnel 

                 Olga NAVARRO-FLORES, Professeure, École des Sciences de la Gestion (ESG) – UQAM 

 Les ONG internationales et leur imputabilité 

Mohammed CHIKHAOUI, Directeur principal, Développement organisationnel, Oxfam-Québec 

 Une gouvernance en quête d'incidences : la participation d'organisations de jeunes et de femmes à la stratégie de lutte contre la pauvreté au Nicaragua 

Vilmont THÉRIAULT, Président de GESTE, cabinet-conseil en évaluation 

 L’approche de renforcement des capacités d’Oxfam-Québec : un processus d’apprentissage Nord-Sud 

      Geneviève SIMARD, Chargée de projets Suivi-évaluation-apprentissage, Oxfam-Québec 

 La nécessaire redéfinition des axes de recherche et de coopération Nord-Sud face aux nouveaux enjeux environnementaux : quelles réponses apporter 

aux impacts des changements climatiques 

Nicolas MONTIBERT, Chargé de programme Environnement, eau et changements climatiques, Oxfam-Québec 

 Recherche et pratique : un cercle vertueux pour l’égalité femmes-hommes 

Sabine MICHAUD, Chargée de programme Justice entre les femmes et les hommes, Oxfam-Québec   

 Partenariat, réseau et développement des capacités : quelles sont les pratiques porteuses en gestion des connaissances ? 

      Johanne BOUCHER, Doctorante, programme du DBA, Université de Sherbrooke 

 La proactivité, un facteur de développement local : le cas de St-Joachim de Shefford 

      Mammadou Dicko BALDÉ, Université de Sherbrooke 

 Susciter des solutions endogènes auprès de nos partenaires du Sud : l'approche « gestion participative et partagée »  développée par Oxfam-Québec au 

Bénin 

Laurent GAUTHIER, Chef de projet, Oxfam-Québec   

 Propension des OCI à transférer au Sud des modèles de développement du Nord : le cas de l’agriculture  

                 Guy DEBAILLEUL, Titulaire de la Chaire en développement international, Université Laval 

 L’évaluation comme outil d’apprentissage organisationnel. Le cas d'Oxfam-Québec 

Émilie FORTIN-LEFEBVRE, UQAM 

 Le rôle de la coopération académique en santé mondiale dans un contexte Sud-Nord-Sud : le cas de la COLUFRAS comme espace de traduction 

     des savoirs entre le Québec et le Brésil 

                 José Carlos SUAREZ-HERRERA, Chercheur postdoctoral, Programme stratégique de formation en recherche en santé mondiale (Santé-Cap) 
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